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တရ ားဝင်ထုတပ်ြန်ထ ားသည ် သ ုားစ ွဲရန်မသင  ်

တ ငုာ်းရင်ားဆ ားဝ ားမ  ားစ ရင်ား 

 

 

 

 

 

(၂၀၁၇ ဆမလ) မှ (၂၀၁၉ ဒဇီင်ဘ လ) အထ  

 

 

 

 

 

ဆနပြည်ဆတ ်       ၂၀၂၀ ပြည န်ှစ်၊ ဆေဆေ ်ဝ ရီလ  

 

 

က န်ားမ ဆရားနငှ ်အ ားကစ ားဝနက်ကီားဌ န 

တ ငု်ားရငာ်းဆ ားြည ဦားစာီးဌ န 
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(၁၉-၉-၂၀၁၇) ရက်ဆနေ့ထုတ် ဆ ကားမ ုသတငာ်းစ  

သ ုားစ ွဲရန်မသင် ဆသ  တ ုင်ားရငာ်းဆ ားဝ ားက ု အမ  ားပြည်သူမ  ားသ ရှ ရန် အသ ဆြားဆ ကည ခ က် 

၁။ ကျန််းမာရရ်းနှင့််အာ်းကစာ်းဝန်ကက ်းဌာနသည်အရည်အရသွ်းစစ်မှန်ရကာင််းမွန်ပပ ်းရ ်းဥပဒ် 

အနတရာယ်ကင််းရှင််းကာ အကျ ိ်းအာနိသငရ်ှိရသာ တိိုင််းရင််းရ ်းဝ ်းမျာ်းကိို အမျာ်းပပည်သူတိိုို့ သ ို်းစွွဲ 

နိိုငရ်န် စဉ် က်မပပတ် စနစ်တကျစစ်ရ ်းလျက်ရှိပ သည်။ 

၂။ ယင််းသိိုို့စစ်ရ ်းရာတွငရ် ်းကွက်အတွင််းရရာင််းချလျက်ရှိရသာရအာကရ် ာပ်ပပ တိိုင််းရင််း 

ရ ်းဝ ်းသည် ကျန််းမာရရ်းအတွက် ရ ်းအနတရာယ်ပ စ်ရစနိိုငရ်သာ ဓ တ်သတတ မာပမာဏမျာ်းစွာ 

ရရာရနှှောပ ဝငရ် ကာင််း စိစစ်ရတွွေ့ရှိရသပ င့်် အမျာ်းပပည်သူလူထိုသ ို်းစွွဲရန် မသင့််ရတာပ် ရ ကာင််း 

အသိရပ်းနိ ်းရ ာ်အပ်ပ သည်။  

စဉ် 
အမှတ် 

တ   ြ ်
ဆ ားအမည် 

ဆ ားဝ ား 

ြ စု  
ထုတ်လုြ/် ပေန်ေ့ခ  ဌ န 

ဆရ ဆနှှောဆသ  

အဆနှောက်တ ုင်ား 

ဆ ားအမည် 

၁ ရရွှေသိုနဒရ  သနပ်ခ ်းလိမ််းရ ်း ရ ်းအနှစ်  

/  ူ်း 

အမှတ် (၁၀/၁၄)၊ က ့်ရကာ် 

လမ််း၊ ပမိ ွေ့ရ ာင််းအလယ် 

ရပကွ်က်၊ သန်လျင်ပမိ ွေ့။ 

Arsenic  (54.91 

ppm) 

၃။ Arsenic ပ ဝင်မ ပမင့််မာ်းရသာ လိမ််းရ ်းကိို သ ို်းစွွဲမိပ က အရရပပာ်းယာ်းယ ပခင််း၊ ရရာင်ရမ််း 

ပခင််းတိိုို့ပ စ်ရစနိိုငသ်ည့််အပပင် ကာလ ကာရှည်ထိရတွွေ့မိပ က အရရပပာ်း၊ အသည််း၊   ်းအိမ်၊ 

ရကျာက်ကပ်နှင့်် အ ိုတ်ကင ်ာရရာဂ မျာ်း ပ စ်ပွာ်းနိိုင်ပ သည်။ 

၄။ တိိုင််းရင််းရ ်းဝ ်းထိုတ်လိုပ်ပ န်ို့ပ  ်းသည့်် လိုပ်ငန််းမျာ်းနှင့်် ရ ်းဝ ်းရရာင််းချသည့်် လက်လ  

လက်ကာ်း ိိုင်မျာ်းသည် တိိုင််းရင််းရ ်းပညာဦ်းစ ်းဌာနတွင် မှတ်ပ ိုတင်ထာ်းပခင််းမရှိရသာ တိိုင််း 

ရင််းရ ်းဝ ်းမျာ်း၊ ရ ်းဝ ်းအတိုမျာ်း၊ စ မည တိိုင််းရင််းရ ်းဝ ်းမျာ်း၊ အမျာ်းပပည်သူသ ို်းစွွဲရန် မသင့်် 

ရ ကာင််းရ ကညာထာ်းသည့်် တိိုင််းရင််းရ ်းဝ ်းမျာ်း တင်သွင််းပ န်ို့ပ  ်းရရာင််းချပခင််းမျာ်းကိို ကျင့်် 

ဝတ်(Ethic) အရ လ ို်းဝမပပ လိုပ်ရန်နှင့်် လိိုက်နှောရ ာငရ်ွက်ပခင််းမရှိပ က တိိုင််းရင််းရ ်းဝ ်းဥပရဒ 

ပိုဒ်မ (၃၁) အရ တရာ်းစွွဲ ိို အရရ်းယူရ ာင်ရွက်သွာ်းမည်ပ စ်ရ ကာင််း အသိရပ်းအပ်ပ သည်။ 

 

က နာ်းမ ဆရားနှင် အ ားကစ ားဝန်ကကီားဌ န  
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(၃-၂-၂၀၁၈) ရက်ဆနေ့ထုတ် ဆ ကားမ သုတငာ်းစ  

သ ုားစ ွဲရန်မသင် ဆသ  တ ုင်ားရငာ်းဆ ားဝ ားမ  ား အမ  ားပြည်သူသ ရှ ရန် အသ ဆြားန  ားဆ  ်ခ က် 

၁။ ကျန််းမာရရ်းနှင့််အာ်းကစာ်းဝန်ကက ်းဌာနသည်အရည်အရသွ်းစစ်မှန်ရကာင််းမွန်ပပ ်းရ ်းဥပဒ် 

အနတရာယ်ကင််းရှင််းကာ အကျ ိ်းအာနိသငရ်ှိရသာတိိုင််းရင််းရ ်းဝ ်းမျာ်းကိို အမျာ်းပပည်သူတိိုို့ သ ို်းစွွဲ 

နိိုငရ်န် စဉ် က်မပပတ် စနစ်တကျစစ်ရ ်းလျက်ရှိပ သည်။ 

၂။ တိိုင််းရင််းရ ်းပညာဦ်းစ ်းဌာနအရနပ င့်် ရ ်းကွက်အတွင််းရှိတိိုင််းရင််းရ ်းဝ ်းမျာ်းကိို စိစစ် 

ခွဲ့်ရာရအာက်ရ ာပ်ပပ တိိုင််းရင််းရ ်းဝ ်းခိုနှစ်မျ ိ်းသည်တိိုင််းရင််းရ ်းပညာဦ်းစ ်းဌာနတွင် မှတ်ပ ိုတင် 

ထာ်းပခင််းမရှိရသာ ရ ်းဝ ်းပ စ်ရ ကာင််း စိစစ်ရတွွေ့ရှိရပ သည်။ 

စဉ် အမှတ်တ   ြ်  ဆ ားအမည် 
ဆ ားဝ ား 

ြ စု  
ထုတ်လုြ/် ပေန်ေ့ခ  ဌ န 

၁ အမှတ်တ  ိပ် 

ရ ာ်ပပ ထာ်းပခင််း 

မရှိပ  

ခန််းရတာက်ပမစ် အပမစ/် 

ရ ်းထိုပ ်

ပူတာအိို တိိုင််းရင််းရ ်း၊ ရိို်းရာ 

ပစစည််းနှင့််အထည ်ိိုင် 

ပမိ ွေ့သစ်(၈၅)၊ ပမစ်ကက ်းနှော်းပမိ ွေ့။ 

၂ Gasspro အကိိုက်အခွဲရပျာက် 

ရ ်းမ နိ်ု့ 

ရ ်းမ နိ်ု့ / 

ရ ်းထိုပ ်

လိပ်စာရ ာ်ပပထာ်းပခင််းမရှိပ ။ 

၃ ကိုလာ်းအိုပ ် သန်ချရ ်း ရ ်းမ နိ်ု့ / 

ရ ်းထိုပ ်

လိပ်စာရ ာ်ပပထာ်းပခင််းမရှိပ ။ 

၄ အမှတ်တ  ိပ် 

ရ ာ်ပပ ထာ်းပခင််း 

မရှိပ  

ပန််းခ ်းပျာ်းရညရ် ်း

လ ို်း 

ရ ်းလ ို်း / 

ရ ်း ူ်း 

လိပ်စာရ ာ်ပပထာ်းပခင််းမရှိပ ။ 

၅ Myanmar မ ူရာပွဲနက်ရစ့် (ခ) 

ရခွ်းရလှ်းယာ်းရစ့် 

အရစ့် / 

ရ ်း ူ်း 

အမှတ်(၁၃၁/က)၊ ကိုန်သညလ်မ််း၊ 

ကန်ရရွှေ့ရပ၊် ရတာင်ကက ်းပမိ ွေ့။ 

၆ Win ပ ိုရတာင်ရ ်းပမစ်စ ို 

လိမ််းရ ်း 

ရ ်းရည ်/ 

ရ ်း ူ်း 

Win  Products Group, 

Mandalay 

၇ Win ရခွ်းရလှ်းယာ်းသ ်း 

နက်ရစ့် 

အရစ့် / 

ရ ်း ူ်း 

Win  Products Group, 

Mandalay 

၃။ အမျာ်းပပည်သူမျာ်းသည် ကျန််းမာရရ်းနှင့််အာ်းကစာ်းဝန်ကက ်းဌာန၊ တိိုင််းရင််းရ ်းပညာဦ်းစ ်း 

ဌာနတွင် မှတ်ပ ိုတငထ်ာ်းပခင််းမရှိရသာ တိိုင််းရင််းရ ်းဝ ်းမျာ်းကိို ဝယ်ယူသ ို်းစွွဲပခင််းမပပ  ကရန်နှင့်် 

တိိုင််းရင််းရ ်းပညာဦ်းစ ်းဌာနတွင် မှတ်ပ ိုတငထ်ာ်းရသာ တိိုင််းရင််းရ ်းဝ ်းမျာ်းကိိုသာ စိစစ်ဝယ်ယူ 

သ ို်းစွွဲရန် နိ ်းရ ာ်အပ်ပ သည်။ 
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၄။ တိိုင််းရင််းရ ်းဝ ်းထိုတ်လိုပ်ပ န်ို့ပ  ်းသည့်် လိုပ်ငန််းမျာ်းနှင့်် ရ ်းဝ ်းရရာင််းချသည့်် လက်လ  

လက်ကာ်း ိိုင်မျာ်းသည် တိိုင််းရင််းရ ်းပညာဦ်းစ ်းဌာနတွင် မှတ်ပ ိုတင်ထာ်းပခင််းမရှိရသာ တိိုင််း 

ရင််းရ ်းဝ ်းမျာ်း၊ ရ ်းဝ ်းအတိုမျာ်း၊ စ မည တိိုင််းရင််းရ ်းဝ ်းမျာ်း၊ အမျာ်းပပည်သူသ ို်းစွွဲရန် မသင့်် 

ရ ကာင််း ရ ကညာထာ်းသည့်် တိိုင််းရင််းရ ်းဝ ်းမျာ်း တင်သွင််းပ န်ို့ပ  ်း ရရာင််းချပခင််းမျာ်းကိို 

ကျင့််ဝတ်(Ethic) အရ လ ို်းဝမပပ လိုပ်ရန်နှင့်် လိိုက်နှောရ ာငရ်ွက်ပခင််းမရှိပ က တိိုင််းရင််းရ ်းဝ ်း 

ဥပရဒပိုဒ်မ(၃၁)၊ (၃၂)တိိုို့အရ တရာ်းစွွဲ ိို အရရ်းယူရ ာငရ်ွက်သွာ်းမည် ပ စ်ရ ကာင််း အသိရပ်း 

အပ်ပ သည်။ 

က နာ်းမ ဆရားနှင် အ ားကစ ားဝန်ကကီားဌ န 
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(၃၁-၃-၂၀၁၈) ရက်ဆနေ့ထုတ် ပမန်မ  အလငာ်းသတငာ်းစ  

သ ုားစ ွဲရန်မသင် ဆသ  တ ုင်ားရငာ်းဆ ားဝ ားက ု အမ  ားပြည်သူမ  ားသ ရှ ရန် အသ ဆြားန  ားဆ  ခ် က် 

၁။ ကျန််းမာရရ်းနှင့််အာ်းကစာ်းဝန်ကက ်းဌာနသည် အရည်အရသွ်းစစ်မှန်ရကာင််းမွန်ပပ ်း ရ ်းဥပဒ် 

အနတရာယ်ကင််းရှင််းကာ အကျ ိ်းအာနိသငရ်ှိရသာ တိိုင််းရင််းရ ်းဝ ်းမျာ်းကိို အမျာ်းပပည်သူတိိုို့ သ ို်းစွွဲ 

ရန် စဉ် က်မပပတ် စနစ်တကျ စစ်ရ ်းလျက်ရှိပ သည်။ 

၂။ တိိုင််းရင််းရ ်းပညာဦ်းစ ်းဌာနအရနပ င့်် ရ ်းကွက်အတွင််းရှိ တိိုင််းရင််းရ ်းဝ ်းမျာ်းကိို စိစစ် 

ခွဲ့်ရာ ရ ာပ်ပပ တိိုင််းရင််းရ ်းဝ ်း (၂)မျ ိ်းသည် တိိုင််းရင််းရ ်းပညာဦ်းစ ်းဌာနတွင် မှတ်ပ ိုတင်ထာ်း 

ပခင််းမရှိရသာ ရ ်းဝ ်းပ စ်ရ ကာင််း စိစစ်ရတွွေ့ရှိရပ သည်။ 

စဉ် အမှတ် တ   ြ် ဆ ားအမည် 
ဆ ားဝ ား 

ြ စု  
ထုတ်လုြ/် ပေန်ေ့ခ  ဌ န 

၁ ရရွှေမင််းသိန််း မို ိို်းရကျာ်အခိို်းပွင့်် 

ရ ်းကက ်း  

ရ ်းမ နို့/် 

ရ ်း ူ်း 

အမှတ် (၇၀)၊ ပထမထပ ်

(F)ရ ို၊ ရ ်းချ ိ၊ မနတရလ်းပမိ ွေ့။ 

၂ အမှတ်တ  ိပ ်ရ ာ်ပပ 

ထာ်းပခင််း မရှိပ  

သူငယ်နှောကျဗ  ို်း 

သက်ရစာင့််ရ ်း 

ရ ်းလ ို်း/ 

ပိုလင််း 

သမာ်းရတာ် 

ရရွှေလက်ဝ ်းရ ်းတိိုက်၊ 

မနတရလ်းပမိ ွေ့။ 

၃။ အမျာ်းပပည်သူမျာ်းသည် ကျန််းမာရရ်းနှင့််အာ်းကစာ်းဝန်ကက ်းဌာန၊ တိိုင််းရင််းရ ်းပညာဦ်းစ ်း 

ဌာနတွင် မှတ်ပ ိုတငထ်ာ်းပခင််းမရှိရသာ တိိုင််းရင််းရ ်းဝ ်းမျာ်းကိို ဝယ်ယူသ ို်းစွွဲပခင််းမပပ  ကရန်နှင့်် 

တိိုင််းရင််းရ ်းပညာဦ်းစ ်းဌာနတွင် မှတ်ပ ိုတငထ်ာ်းရသာ တိိုင််းရင််းရ ်းဝ ်းမျာ်းကိိုသာ စိစစ်ဝယ်ယူ 

သ ို်းစွွဲရန် နိ ်းရ ာ်အပ်ပ သည်။ 

၄။ တိိုင််းရင််းရ ်းဝ ်းထိုတ်လိုပ်ပ န်ို့ပ  ်းသည့်် လိုပ်ငန််းမျာ်းနှင့်် ရ ်းဝ ်းရရာင််းချသည့်် လက်လ  

လက်ကာ်း ိိုင်မျာ်းသည် တိိုင််းရင််းရ ်းပညာဦ်းစ ်းဌာနတွင် မှတ်ပ ိုတင်ထာ်းပခင််းမရှိရသာ တိိုင််း 

ရင််းရ ်းဝ ်းမျာ်း၊ ရ ်းဝ ်းအတိုမျာ်း၊ စ မည တိိုင််းရင််းရ ်းဝ ်းမျာ်း၊ အမျာ်းပပည်သူသ ို်းစွွဲရန် မသင့်် 

ရ ကာင််း ရ ကညာထာ်းသည့်် တိိုင််းရင််းရ ်းဝ ်းမျာ်း တင်သွင််းပ န်ို့ပ  ်းရရာင််းချပခင််းမျာ်းကိို ကျင့်် 

ဝတ်(Ethic) အရ လ ို်းဝ မပပ လိုပ်ရန်နှင့်် လိိုက်နှောရ ာငရ်ွက်ပခင််းမရှိပ က တိိုင််းရင််းရ ်းဝ ်းဥပရဒ 

ပိုဒ်မ(၃၁)၊ (၃၂)တိိုို့အရ တရာ်းစွွဲ ိို အရရ်းယူရ ာင်ရွက်သွာ်းမည်ပ စ်ရ ကာင််း အသိရပ်းအပ်ပ  

သည်။ 

 

က နာ်းမ ဆရားနှင် အ ားကစ ားဝန်ကကီားဌ န 
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(၂၁-၁၀-၂၀၁၈) ရက်ဆနေ့ထုတ် ဆ ကားမ ုသတငာ်းစ   

မှတ်ြ ုတင်ထ ားပခင်ားမရှ ဆသ  တ ုင်ားရငာ်းဆ ားဝ ားမ  ားပေစ်ဆ က ငာ်း အမ  ားပြည်သူသ ရှ ရန် 

အသ ဆြားန  ားဆ  ်ခ က် 

၁။ ကျန််းမာရရ်းနှင့််အာ်းကစာ်းဝန်ကက ်းဌာနသည် အရညအ်ရသွ်းစစ်မှန်ရကာင််းမွန်ပပ ်း ရ ်း 

ဥပဒ ် အနတရာယ်ကင််းရှင််းကာ အကျ ိ်းအာနိသငရ်ှိရသာ တိိုင််းရင််းရ ်းဝ ်းမျာ်းကိို အမျာ်းပပည်သူတိိုို့ 

သ ို်းစွွဲနိိုင်ရန် စဉ် က်မပပတ် စနစ်တကျ စစ်ရ ်းလျက်ရှိပ သည်။ 

၂။ ယင််းသိိုို့စစ်ရ ်းရာတွင် ရ ်းကွက်အတွင််းရရာင််းချလျက်ရှိရသာ ရအာက်ရ ာပ်ပပ  တိိုင််း 

ရင််းရ ်းဝ ်းသည် တိိုင််းရင််းရ ်းဝ ်းမှတ်ပ ိုတင်ထာ်းပခင််းမရှိရသာ တိိုင််းရင််းရ ်းဝ ်းပ စ်သပ င့်် 

စစ်မှန်အစွမ််းထက်မ ကိို အာမခ ချက်မရပ်းနိိုငရ်သာရ ကာင့်် အမျာ်းပပည်သူမျာ်းသ ို်းစွွဲရန် မသင့်် 

ရလျာရ် ကာင််း အသိရပ်းအပ်ပ သည်။ 

စဉ် အမှတ်တ   ြ်  ဆ ားအမည် 
ဆ ားဝ ား 

ြ စု  
ထုတ်လုြ/် ပေန်ေ့ခ  ဌ န 

၁ 

 

အရ   ကျမမာဝပ ိ ်း ခွန်အာ်း 

တိို်းရ ်းကက ်း 

ချက်ရ ်း / 

ရ ်း ူ်း 

လိပ်စာရ ာ်ပပထာ်းပခင််းမရှိပ ။ 

၃။ အမျာ်းပပည်သူတိိုို့အရနပ င့်် ကျန််းမာရရ်းနှင့််အာ်းကစာ်းဝန်ကက ်းဌာန၊ တိိုင််းရင််းရ ်းပညာဦ်း 

စ ်းဌာနတွင် မှတ်ပ ိုတင်ထာ်းပခင််းမရှိရသာ တိိုင််းရင််းရ ်းဝ ်းမျာ်းကိို ဝယ်ယူသ ို်းစွွဲပခင််း မပပ  ကရန် 

နှင့်် တိိုင််းရင််းရ ်းပညာဦ်းစ ်းဌာနတွင် မှတ်ပ ိုတင်ထာ်းရသာ ရ ်းဝ ်းမျာ်းကိိုသာ စိစစ်ဝယ်ယူသ ို်းစွွဲ 

ရန် နိ ်းရ ာ်အပ်ပ သည်။ 

၄။ တိိုင််းရင််းရ ်းဝ ်းထိုတ်လိုပ်ပ န်ို့ပ  ်းသည့််လိုပ်ငန််းမျာ်းနှင့်် ရ ်းဝ ်းရရာင််းချသည့်် ရ ်း ိိုင် 

မျာ်းသည် တိိုင််းရင််းရ ်းပညာဦ်းစ ်းဌာနတွင် မှတ်ပ ိုတင်ထာ်းပခင််းမရှိရသာ တိိုင််းရင််းရ ်းဝ ်းမျာ်း၊ 

ရ ်းဝ ်းအတိုမျာ်း၊ စ မည တိိုင််းရင််းရ ်းဝ ်းမျာ်းအာ်း ထိုတ်လိုပ်ပ န်ို့ပ  ်း ရရာင််းချပခင််း လ ို်းဝ(လ ို်းဝ) 

မပပ  လိုပ်ရန်နှင့်် လိိုက်နှောရ ာငရ်ွက်ပခင််းမရှိပ က တိိုင််းရင််းရ ်းဝ ်း ဥပရဒပိုဒ်မ(၃၁)၊ (၃၂)အရ 

တရာ်း စွွဲ ိို အရရ်းယူမည်ပ စ်ရ ကာင််း အသိရပ်းအပ်ပ သည်။ 

 

က နာ်းမ ဆရားနှင် အ ားကစ ားဝန်ကကီားဌ န 
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(၈-၃-၂၀၁၉) ရက်ဆနေ့ထုတ် ပမန်မ  အလင်ားသတင်ားစ  

အဆနှောက်တ ုင်ားဆ ားဆရ ဆနှှောပြီား မှတ်ြ ုတငထ် ားပခင်ားမရှ ဆသ  တ ုင်ားရငာ်းဆ ားဝ ားပေစ်ဆ က ငာ်း 

အမ  ားပြည်သူမ  ားသ ရှ ရန် အသ ဆြားန  ားဆ  ခ် က် 

၁။ ကျန််းမာရရ်းနှင့််အာ်းကစာ်းဝန်ကက ်းဌာနသည် အရညအ်ရသွ်းစစ်မှန်ရကာင််းမွန်ပပ ်း ရ ်း 

ဥပဒ ် အနတရာယ်ကင််းရှင််းကာ အကျ ိ်းအာနိသငရ်ှိရသာ တိိုင််းရင််းရ ်းဝ ်းမျာ်းကိို အမျာ်းပပည်သူတိိုို့ 

သ ို်းစွွဲနိိုင်ရန် စဉ် က်မပပတ် စနစ်တကျ စစ်ရ ်းလျက်ရှိပ သည်။ 

၂။ ယင််းသိိုို့စစ်ရ ်းရာတွင် ရ ်းကွက်အတွင််းရရာင််းချလျက်ရှိရသာ ရအာက်ရ ာပ်ပပ  တိိုင််း 

ရင််းရ ်းဝ ်းသည် အရနှောကတ်ိိုင််းရ ်းရရာရနှှောပပ ်း တိိုင််းရင််းရ ်းဝ ်းမှတ်ပ ိုတငထ်ာ်းပခင််းမရှိရသာ 

တိိုင််းရင််းရ ်းဝ ်းပ စ်သပ င့်် စစ်မှန်အစွမ််းထက်မ ကိိုအာမခ ချက်မရပ်းနိိုင်ရသာရ ကာင့််အမျာ်းပပည် 

သူမျာ်းသ ို်းစွွဲရန်မသင့််ရလျာရ် ကာင််း အသိရပ်းအပ်ပ သည်။ 

စဉ် 
အမှတ် 

တ   ြ ်
ဆ ားအမည် 

ဆ ားဝ ား 

ြ စု  
ထုတ်လုြ/် ပေန်ေ့ခ  ဌ န 

ဆရ ဆနှှောဆသ  

အဆနှောက်တ ုင်ား 

ဆ ားအမည် 

၁ သစစာရှင် အ စ်အမျက်နှောနှင့်် 

အကိိုက်အခွဲ 

ရပျာက်ရ ်း 

ရ ်းမ နိ်ု့ / 

ရ ်းထိုပ် 

သစစာရှင်ရ ်းတိိုက်၊ 

ရရွှေပပည်သာစက်မ ဇိုန်၊ 

ရန်ကိုန်ပမိ ွေ့။ 

Diclofenac 

၃။ အမျာ်းပပည်သူတိိုို့အရနပ င့်် ကျန််းမာရရ်းနှင့််အာ်းကစာ်းဝန်ကက ်းဌာန၊ တိိုင််းရင််းရ ်းပညာ 

ဦ်းစ ်းဌာနတွင် မှတ်ပ ိုတငထ်ာ်းပခင််းမရှိရသာ တိိုင််းရင််းရ ်းဝ ်းမျာ်းကိို ဝယ်ယူသ ို်းစွွဲပခင််း မပပ  

 ကရန်နှင့်် တိိုင််းရင််းရ ်းပညာဦ်းစ ်းဌာနတွင် မှတ်ပ ိုတင်ထာ်းရသာ ရ ်းဝ ်းမျာ်းကိိုသာ စိစစ်ဝယ် 

ယူသ ို်းစွွဲရန် နိ ်းရ ာ်အပ်ပ သည်။ 

၄။ တိိုင််းရင််းရ ်းဝ ်းထိုတ်လိုပ်ပ န်ို့ပ  ်းသည့််လိုပ်ငန််းမျာ်းနှင့်် ရ ်းဝ ်းရရာင််းချသည့်် ရ ်း ိိုင် 

မျာ်းသည် တိိုင််းရင််းရ ်းပညာဦ်းစ ်းဌာနတွင် မှတ်ပ ိုတင်ထာ်းပခင််းမရှိရသာ တိိုင််းရင််းရ ်းဝ ်းမျာ်း၊ 

ရ ်းဝ ်းအတိုမျာ်း၊ စ မည တိိုင််းရင််းရ ်းဝ ်းမျာ်းအာ်း ထိုတ်လိုပ်ပ န်ို့ပ  ်း ရရာင််းချပခင််း လ ို်းဝ(လ ို်းဝ) 

မပပ လိုပ်ရန်နှင့်် လိိုက်နှောရ ာငရ်ွက်ပခင််းမရှိပ က တိိုင််းရင််းရ ်းဝ ်းဥပရဒပိုဒ်မ (၃၁)၊ (၃၂) အရ 

တရာ်းစွွဲ ိို အရရ်းယူမည်ပ စ်ရ ကာင််း အသိရပ်းအပ်ပ သည်။ 

          

  က နာ်းမ ဆရားနှင် အ ားကစ ားဝန်ကကီားဌ န 

 

 

 



 

Page 8 of 12 

 

 

 

(၅-၈-၂၀၁၉) ရက်ဆနေ့ထုတ် ပမန်မ  အလင်ားသတင်ားစ နှင် ဆ ကားမ ုသတငာ်းစ  

အဆနှောက်တ ုင်ားဆ ားဆရ ဆနှှောပြီား မှတ်ြ ုတငထ် ားပခင်ားမရှ ဆသ  တ ုင်ားရငာ်းဆ ားဝ ားပေစ်ဆ က ငာ်း 

အမ  ားပြည်သူမ  ားသ ရှ ရန် အသ ဆြားန  ားဆ  ခ် က် 

၁။ ကျန််းမာရရ်းနှင့််အာ်းကစာ်းဝန်ကက ်းဌာနသည် အရညအ်ရသွ်းစစ်မှန်ရကာင််းမွန်ပပ ်း ရ ်း 

ဥပဒ ် အနတရာယ်ကင််းရှင််းကာ အကျ ိ်းအာနိသငရ်ှိရသာ တိိုင််းရင််းရ ်းဝ ်းမျာ်းကိို အမျာ်းပပည်သူတိိုို့ 

သ ို်းစွွဲနိိုင်ရန် စဉ် က်မပပတ် စနစ်တကျစစ်ရ ်းလျက်ရှိပ သည်။ 

၂။ ယင််းသိိုို့စစ်ရ ်းရာတွင် ရ ်းကွက်အတွင််းရရာင််းချလျက်ရှိရသာ ရအာက်ရ ာပ်ပပ  တိိုင််း 

ရင််းရ ်းဝ ်းသည် အရနှောက်တိိုင််းရ ်းရရာရနှှောပပ ်း မှတ်ပ ိုတင်ထာ်းပခင််းမရှိရသာ ရ ်းဝ ်းပ စ် 

သပ င့်် စစ်မှန်အစွမ််းထက်မ ကိို အာမခ ချက်မရပ်းနိိုငရ်သာရ ကာင့်် အမျာ်းပပည်သူမျာ်းသ ို်းစွွဲရန် 

မသင့််ရလျာရ် ကာင််း အသိရပ်းအပ်ပ သည်။ 

စဉ် 
အမှတ် 

တ   ြ ်
ဆ ားအမည် 

ဆ ားဝ ား 

ြ စု  
ထုတ်လုြ/် ပေန်ေ့ခ  ဌ န 

ဆရ ဆနှှောသည် 

အဆနှောက်တ ုင်ား 

ဆ ား 

၁ ရရွှေရ ်း အ စ်အမျက်အကိိုက်

အခွဲ ရသာက်ရ ်း 

ရ ်းမ န.်/ 

ရ ်းထိုပ် 

ရရွှေတိိုင််းရင််းရ ်းဝ ်းထိုတ် 

လိုပ်ရရ်းရ ်းတိိုက်၊ 

လိ င်သာယာစက်မ ဇိုန်၊ 

ရန်ကိုန်ပမိ ွေ့။ 

Diclofenac 

ရ ်းထွက် ိို်းကျ ိ်းမျာ်းအရနပ င့်် ဓ တ်မတည့််ပခင််း၊ ရခ င််းမူ်းပခင််း၊ ပျ ိွေ့ပခင််း၊ အန်ပခင််း၊ရင်ပူပခင််း၊ မျက်စိ 

အပမင်ဝ ်းပခင််း၊ ဗိိုက်နှောပခင််း၊ အစာအိမအ်နှောပ စ်ပခင််း၊ အစာအိမန်ှင့််အူလမ််းရ ကာင််းရသွ်းရ ကာရပ ကပ်ခင််း၊ 

ခနဓှောကိိုယရ် ာရရာင်ပခင််း၊ အသာ်းဝ ပခင််း၊ ရသွ်းရ ကာတွင််းရသွ်းခွဲပခင််းနှင့်် ရကျာက်ကပ်ပျက်စ ်းပခင််း စသည် 

တိိုို့ ပ စ်ရစနိိုင်ပ သည။် 

၃။ အမျာ်းပပည်သူတိိုို့အရနပ င့်် ကျန််းမာရရ်းနှင့််အာ်းကစာ်းဝန်ကက ်းဌာန၊ တိိုင််းရင််းရ ်းပညာ 

ဦ်းစ ်းဌာနတွင် မှတ်ပ ိုတင်ထာ်းပခင််းမရှိရသာ တိိုင််းရင််းရ ်းဝ ်းမျာ်းကိို ဝယ်ယူသ ို်းစွွဲပခင််း မပပ  ကရန် 

နှင့်် တိိုင််းရင််းရ ်းပညာဦ်းစ ်းဌာနတွင် မှတ်ပ ိုတင်ထာ်းရသာ ရ ်းဝ ်းမျာ်းကိိုသာ စိစစ်ဝယ်ယူသ ို်း 

စွွဲရန် နိ ်းရ ာ်အပ်ပ သည်။ 

၄။ တိိုင််းရင််းရ ်းဝ ်းထိုတ်လိုပ်ပ န်ို့ပ  ်းသည့််လိုပ်ငန််းမျာ်းနှင့်် ရ ်းဝ ်းရရာင််းချသည့်် ရ ်း ိိုင် 

မျာ်းသည် တိိုင််းရင််းရ ်းပညာဦ်းစ ်းဌာနတွင် မှတ်ပ ိုတင်ထာ်းပခင််းမရှိရသာ တိိုင််းရင််းရ ်းဝ ်းမျာ်း၊ 

ရ ်းဝ ်းအတိုမျာ်း၊ စ မည တိိုင််းရင််းရ ်းဝ ်းမျာ်းအာ်း ထိုတ်လိုပ်ပ န်ို့ပ  ်း ရရာင််းချပခင််း လ ို်းဝ(လ ို်းဝ) 

မပပ လိုပ်ရန်နှင့်် လိိုက်နှောရ ာငရ်ွက်ပခင််းမရှိပ က တိိုင််းရင််းရ ်းဝ ်း ဥပရဒပိုဒ်မ (၃၁)၊ (၃၂) အရ 

တရာ်းစွွဲ ိို အရရ်းယူမည်ပ စ်ရ ကာင််း အသိရပ်းအပ်ပ သည်။ 
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က နာ်းမ ဆရားနှင် အ ားကစ ားဝန်ကကီားဌ န 

(၁၂-၁၁-၂၀၁၉) ရက်ဆနေ့ထုတ်ဆ ကားမ ုသတငာ်းစ  

တ ုင်ားရငာ်းဆ ားဝ ားမှတ်ြ ုတငထ် ားပခငာ်းမရှ ဘွဲ တုြထုတ်လုြ်ထ ားဆသ  

တ ုင်ားရငာ်းဆ ားဝ ားပေစ်ဆ က င်ား အသ ဆြားန  ားဆ  ်ခ က် 

၁။ ကျန််းမာရရ်းနှင့််အာ်းကစာ်းဝန်ကက ်းဌာနသည် အရညအ်ရသွ်းစစ်မှန်ရကာင််းမွန်ပပ ်း ရ ်း 

ဥပဒ်အနတရာယ်ကင််းရှင််းကာ အကျ ိ်းအာနိသငရ်ှိရသာ တိိုင််းရင််းရ ်းဝ ်းမျာ်းကိို အမျာ်းပပည်သူတိိုို့ 

သ ို်းစွွဲနိိုင်ရန် စဉ် က်မပပတ် စနစ်တကျစစ်ရ ်းလျက်ရှိပ သည်။ 

၂။ ယင််းသိိုို့စစ်ရ ်းရာတွင် ရ ်းကွက်အတွင််းရရာင််းချလျက်ရှိရသာ ရအာက်ရ ာပ်ပပ  တိိုင််း 

ရင််းရ ်းဝ ်းသည် တိိုင််းရင််းရ ်းဝ ်းမှတ်ပ ိုတင်ထာ်းပခင််းမရှိ ွဲ တိုပထိုတ်လိုပ်ထာ်းရသာ တိိုင််းရင််း 

ရ ်းဝ ်းပ စ်သပ င့်် စစ်မှန်အစွမ််းထက်မ ကိို အာမခ ချက်မရပ်းနိိုင်ရသာရ ကာင့်် အမျာ်းပပည်သူမျာ်း 

သ ို်းစွွဲရန် မသင့််ရလျာရ် ကာင််း အသိရပ်းအပ်ပ သည်။ 

စဉ် အမှတ်တ   ြ ် ဆ ားအမည် ဆ ားဝ ားြ စု  ထုတ်လုြ/် ပေန်ေ့ခ  ဌ န 

၁ ရွှေင်လန််း အ စ်အမျက် အကိိုက် 

အခွဲရသာက်ရ ်း 

ရ ်းမ နို့ ် ရွှေင်လန််း တိိုင််းရင််းရ ်းဝ ်း 

ထိုတ်လိုပ်ရရ်း၊ 

လိ င်သာယာစက်မ ဇိုန်၊ ရန်ကိုန်ပမိ ွေ့။ 

၃။ အမျာ်းပပည်သူတိိုို့အရနပ င့်် ကျန််းမာရရ်းနှင့််အာ်းကစာ်းဝန်ကက ်းဌာန၊ တိိုင််းရင််းရ ်းပညာဦ်းစ ်း 

ဌာနတွင် မှတ်ပ ိုတင်ထာ်းပခင််းမရှိရသာ တိိုင််းရင််းရ ်းဝ ်းမျာ်းကိို ဝယ်ယူသ ို်းစွွဲပခင််း မပပ  ကရန်နှင့်် 

တိိုင််းရင််းရ ်းပညာဦ်းစ ်းဌာနတွင် မှတ်ပ ိုတငထ်ာ်းရသာ ရ ်းဝ ်းမျာ်းကိိုသာ စိစစ်ဝယ်ယူသ ို်းစွွဲရန် 

နိ ်းရ ာ်အပ်ပ သည်။ 

၄။ တိိုင််းရင််းရ ်းဝ ်းထိုတ်လိုပ်ပ န်ို့ပ  ်းသည့််လိုပ်ငန််းမျာ်းနှင့်် ရ ်းဝ ်းရရာင််းချသည့်် ရ ်း ိိုင် 

မျာ်းသည် တိိုင််းရင််းရ ်းပညာဦ်းစ ်းဌာနတွင် မှတ်ပ ိုတင်ထာ်းပခင််းမရှိရသာ တိိုင််းရင််းရ ်းဝ ်းမျာ်း၊ 

ရ ်းဝ ်းအတိုမျာ်း၊ စ မည တိိုင််းရင််းရ ်းဝ ်းမျာ်းအာ်း ထိုတ်လိုပ်ပ န်ို့ပ  ်း ရရာင််းချပခင််း လ ို်းဝ(လ ို်းဝ) 

မပပ လိုပ်ရန်နှင့်် လိိုက်နှောရ ာငရ်ွက်ပခင််းမရှိပ က တိိုင််းရင််းရ ်းဝ ်း ဥပရဒပိုဒ်မ (၃၁)၊ (၃၂) အရ 

တရာ်းစွွဲ ိို အရရ်းယူမည်ပ စ်ရ ကာင််း အသိရပ်းအပ်ပ သည်။ 

 

က နာ်းမ ဆရားနှင် အ ားကစ ားဝန်ကကီားဌ န 
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သစစ ရှင် အ စ်အမ က်နှောနှင်  အက ုက်အခွဲ ဆြ  က်ဆ ား/ဆ ားမ န်ေ့ (ဆ ားထုြ် ) 

(၈-၃-၂၀၁၉) ရက်ဆနေ့ထုတ် ပမန်မ  အလင်ားသတင်ားစ  

 

 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Page 11 of 12 

 

အရဟ  အမှတ်တ   ြ ်က မမ ဝပေ  ားခ န်အ ားတ ုားဆ ားကကီား/ခ က်ဆ ား (ဆ ားဘာူး) 

(၂၁-၁၀-၂၀၁၈) ရက်ဆနေ့ထုတ် ဆ ကားမ ုသတင်ားစ  
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ဆရွှေဆ ားအမှတ်တ   ြ် အ စ်အမ က်အက ုက်အခွဲဆသ က်ဆ ား/ဆ ားမ န်ေ့(ဆ ားထုြ်) 

(၅-၈-၂၀၁၈) ရက်ဆနေ့ထုတ် ဆ ကားမ ုသတင်ားစ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ရွှေင်လန်ားအမှတ်တ   ြ ်အ စ်အမ က်အက ုက်အခွဲဆသ က်ဆ ား/ဆ ားမ န်ေ့(ဆ ားထုြ်) 

(၁၂-၁၁-၂၀၁၉) ရက်ဆနေ့ထုတ် ဆ ကားမ ုသတင်ားစ  

  
   


