
 

 

 

ြပည်ေထာင်စုသမတြမန်မာိုင်ငံေတာ် 

ိုင်ငံေတာ်ေအးချမ်းသာယာေရးှင့်ဖံွဖိးေရးေကာင်စီ 

(ုိင်ငံေတာ်ေအးချမ်းသာယာေရးှင့် ဖံွဖိးေရးေကာင်စီ ဥပေဒအမှတ်-၂/၂၀၁၀) 

၁၃၆၁ ခုှစ်၊ ြပာသုိလဆန်း ၉ ရက် 

(၂၀၀၀ ြပည့်ှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ ၁၄ ရက်) 

ိုင်ငံေတာ်ေအးချမ်းသာယာေရးှင့် ဖံွဖိးေရးေကာင်စီသည် ေအာက်ပါဥပေဒကို ြပဌာန်း 

လုိက်သည်။ 

အခန်း (၁) 

အမည်ှင့်အဓိပာယ်ေဖာ်ြပချက် 

၁။ ဤဥပေဒကို တိုင်းရင်းေဆးေကာင်စီ ဥပေဒဟု ေခတွင်ေစရမည်။ 

၂။ ဤဥပေဒတွင် ပါရှိေသာ ေအာက်ပါစကားရပ်များသည် ေအာက်ေဖာ်ြပပါအတိုင်း 

အဓိပာယ် သက်ေရာက်ေစရမည် - 

(က) တုိင်းရင်းေဆးပညာ ဆိုသည်မှာ ေဒသနာနယ၊ ေဘသဇနယ၊ 

နကတေဗဒ နယ၊ ဝိဇာဓရနယတည်းဟူေသာ နယကီး(၄)ပါးအနက် 

တစ်ပါးပါးှင့် အကျံး၀င်ေသာ သက်ရှည်ရာ အနာမ့ဲေကာင်း 

ေဆးပညာရပ်ကို ဆိုလုိသည်။ 

(ခ) ေကာင်စီဆိုသည်မှာ ဤဥပေဒအရ ဖဲွစည်းသည့် တုိင်းရင်းေဆး 

ေကာင်စီကို ဆိုသည်။ 

(ဂ) ေကာင်စီ၀င် ဆိုသည်မှာ ဤဥပေဒအရ ဖဲွစည်းထားေသာ တုိင်းရင်းေဆး 

ေကာင်စီတွင်   အဖဲွ၀င်အြဖစ် ပါ၀င်သူ တစ်ဦးဦးကို ဆိုသည်။  

(ဃ) တိုင်းရင်းေဆးဆရာ ဆိုသည်မှာ ဤဥပေဒအရ မှတ်ပံုတင်ပီးြဖစ်ေသာ 

တုိင်းရင်းေဆးပညာတတ်ကမ်းသူ တစ်ဦးဦးကုိ ဆုိသည်။ 



 

 

(င) မှတ်ပံုတင်လက်မှတ် ဆိုသည်မှာ တိုင်းရင်းေဆးဆရာအြဖစ် မှတ်ပံုတင် 

ခွင့် ရရိှသူအား ေကာင်စီက ထုတ်ေပးသည့် လက်မှတ်ကို ဆိုသည်။ 

 

အခန်း(၂) 

ရည်ရ8ယ်ချက်များ 

၃။ ဤဥပေဒ၏ရည်ရGယ်ချက်မှာ ေအာက်ပါအတိုင်းြဖစ်သည်။ 

(က) တုိင်းရင်းေဆးဆရာများ စုစည်း၍ တိုင်းရင်းေဆးပညာ တစ်ရပ်ရပ်ကို 

အသံုးချပီး ြပည်သူလူထု၏ ကျန်းမာေရးကို ေစာင့်ေရာှက်ိုင်ရန်၊ 

(ခ) တုိင်းရင်းေဆးဆရာများအား မိမိတုိ၏ကျင့်ဝတ်ှင့် စည်းကမ်းများကို 

လုိက်နာေစေရးအတွက် ကီးကပ်ကွပ်ကဲုိင်ရန်၊ 

(ဂ) တုိင်းရင်းေဆးပညာေခတ်မီတိုးတက်ေရး၊ သိပံနည်းကျေရးအတွက် 

ေဆာင်ရGက်ိုင်ရန်။ 

(ဃ) တုိင်းရင်းေဆးပညာ ေခတ်မီတိုးတက်ေရး လုပ်ငန်းများ ေဆာင်ရGက် 

ရာတွင် သက်ဆိုင်ရာအစိုးရဌာန၊ အဖဲွအစည်းများ၊ အြပည်ြပည်ဆုိင်ရာ 

အဖဲွအစည်းများ ှင့် ပူးေပါင်းေဆာင်ရGက်ိုင်ရန်၊ 

အခန်း(၃) 

တိုင်းရင်းေဆးေကာင်စီဖဲွစည်းြခင်း 

၄။ ကျန်းမာေရး၀န်ကီးဌာနသည် အစုိးရအဖဲွ၏ သေဘာတူညီချက်ြဖင့် ေအာက်ပါ 

ပုဂိလ်များ ပါ၀င်ေသာ တိုင်းရင်းေဆးေကာင်စီကို ဖဲွစည်းရမည်။ 

(က)  န်ကားေရးမှးချပ်      ဥကဌ 

တိုင်းရင်းေဆးပညာဦးစီးဌာန 

(ခ) ကျန်းမာေရး၀န်ကီးဌာန      အဖဲွ၀င် 

တာ၀န်ေပးအပ်သည့်တုိင်းရင်းေဆးဆရာ ၄ ဦး 



 

 

(ဂ)  တိုင်းရင်းေဆးဆရာများက မိမိတုိ    အဖဲွ၀င် 

အနက်မှ ေရGးချယ်တင်ေြမာက်သူ ၅ ဦး 

(ဃ)  ကျန်းမာေရး၀န်ကီးဌာနက တာ၀န်    အတွင်းေရးမှး 

ေပးအပ်သည့်အရာရိှ 

၅။ ေကာင်စီသည် ေကာင်စီ၀င် တစ်ဦးဦးအား ဘာေရးမှးအြဖစ် တာ၀န်ေပးအပ် 

ုိင်သည်။ ယင်းသုိ တာ၀န်ေပးအပ်ြခင်းမရိှလင် အတွင်းေရးမှးက ဘာေရးမှး 

အြဖစ် ေဆာင်ရGက်ရမည်။ 

၆။  (က) ေကာင်စီဝင်၏ သက်တမ်းသည် ေကာင်စီ၏ သက်တမ်းှင့်အညီ ြဖစ်သည်။ 

(ခ) ေကာင်စီ၀င်တစ်ဦးသည် ေကာင်စီဝင်သက်တမ်း တိုင်းရင်းေဆးေကာင်စီ 

ဥကမှအပ ကျန်ေကာင်စီ၀င်များ၏ သက်တမ်းသည် တစ်ဆက်တည်း ှစ်ကိမ် 

အထိ ေကာင်စီဝင် အြဖစ် ေဆာင်ရGက်ခွင့်ရှိသည်။ 

(ဂ) ေကာင်စီဝင်တစ်ဦးဦး၏ ေနရာလစ်လပ်သည့်အခါ- 

(၁) ကျန်းမာေရးဝန်ကီးဌာနက တာ၀န်ေပးအပ်သည့် ေကာင်စီ၀င်ေနရာ 

ြဖစ်လင် ယင်း၀န်ကီးဌာနက အစားထုိး တာ၀န်ေပးအပ်ရမည်။  

(၂)  တုိင်းရင်းေဆးဆရာများက ေရGးချယ်တင်ေြမာက်သည့်ေကာင်စီ၀င်ေနရာ 

ြဖစ်လင် ယင်းတိုက အစားထုိးေရGးချယ် တင်ေြမာက်ရမည်။ 

(ဃ) ပုဒ်မခွဲ(ဂ)အရ အစားထုိးတာ၀န်ေပးအပ်ြခင်း သုိမဟုတ် အစားထုိး 

ေရGးချယ်တင်ေြမာက်ြခင်းခံရေသာ ေကာင်စီ၀င်၏ သက်တမ်းသည် 

ယင်းေကာင်စီသက်တမ်း ကုန်ဆုံးချန်ိအထိသာ ြဖစ်ေစရမည်။ 

၇။ (က) ေကာင်စီ၏သက်တမ်းသည် စတင်ဖဲွစည်းသည့် ေနVမှစ၍ တစ်ကိမ်လင် (၄)   

ှစ် ြဖစ်သည်။  

  (ခ)  ေကာင်စီ၏ သက်တမ်းကုန်ဆုံးေသာ်လည်း ေကာင်စီအသစ် ဖဲွစည်းပီး 

သည်အထိ လုပ်ငန်းတာ၀န်များကို ထမ်းေဆာင်ရမည်။  



 

 

၈။ ေကာင်စီ၏အစည်းအေဝးကျင်းပြခင်းဆိုင်ရာကိစရပ်များှင့် ေငွေကးဆိုင်ရာ ကိစရပ် 

များကို သတ်မှတ်ချက်များှင့် အညီ ေဆာင်ရGက်ရမည်။ 

၉။ ေကာင်စီသည်စဉ်ဆက်မြပတ် ဆက်ခံေဆာင်ရGက်ပုိင်ခွင့်၊ကုိယ်ပိုင်တံဆိပ်ြဖင့် 

ေဆာင်ရGက်ပိုင်ခွင်တရားစွဲဆိုိုင်ခွင့်ှင့် တရားစွဲဆိုခံိုင်ခွင့်ရှိသည်။ 

 

အခန်း(၄) 

ေကာင်စီ၏တာ၀န်ှင့် လုပ်ပုိင်ခွင့်များ 

၁၀။ ေကာင်စီ၏ တာ၀န်ှင့် လုပ်ပုိင်ခွင့်များမှာ ေအာက်ပါအတုိင်း ြဖစ်သည်။ 

(က) တိုင်းရင်းေဆးဆရာအြဖစ် မှတ်ပံုတင်ခွင့် ေလာက်ထားချက်များကို စိစစ်၍ 

မှတ်ပံုတင်လက်မှတ် ထုတ်ေပးြခင်း။ 

(ခ)  တုိင်းရင်းေဆးဆရာအြဖစ် မှတ်ပံုတင်ြခင်းအတွက် မှတ်ပံုတင်ေကးှင့် 

ှစ်စဉ်ေကးများ သတ်မှတ်ြခင်း။ 

(ဂ)  တုိင်းရင်းေဆးဆရာအြဖစ် လုိက်နာရမည့် ကျင့်၀တ်ှင့် စည်းကမ်းများကို 

သတ်မှတ်ြခင်း။ 

(ဃ) ကျင့်၀တ်ှင့် စည်းကမ်းကို ေဖာက်ဖျက်ေသာ တိုင်းရင်းေဆးဆရာများအား 

အေရးယူြခင်း။ 

(င)  တုိင်းရင်းေဆးပညာ ေခတ်မီတိုးတက်ေရး၊ သိပံနည်းကျေရး၊ သင်ကား 

ေရးများ သုေတသနြပေရးများှင့် စပ်လျဉ်း၍ ကျန်းမာေရး၀န်ကီးဌာနသုိ 

လုိအပ်သည့် အ[ကံြပချက်များ တင်ြပြခင်း။ 

(စ)  ိုင်ငံြခားတိုင်းြပည် တစ်ခုခု၏ တိုင်းရင်းုိးရာ ေဆးပညာကုိ အသံုးြပ၍ 

ကုသေသာေဆးဆရာများအား ေဆးကုသခွင့်ေပးြခင်းှင့် စပ်လျဉ်း၍ 

ကျန်းမာေရး ၀န်ကီးဌာနသုိ အ[ကံြပတင်ြပြခင်းှင့် ေထာက်ခံချက်ေပးြခင်း။ 



 

 

(ဆ) တုိင်းရင်းေဆးပညာေခတ်မီတိုးတက်ေရးကုိ ေဆာင်ရGက်ိုင်ရန် သက်ဆုိင်ရာ 

အစိုးရဌာန၊ အဖဲွအစည်းများ၊ အြပည်ြပည်ဆိုင်ရာ အဖဲွအစည်းများ၊ 

ေဒသဆိုင်ရာ အဖဲွအစည်းများ၊ အစိုးရမဟုတ်ေသာ အဖဲွအစည်းများှင့် 

ဆက်ွယ်ြခင်း၊ ပူးေပါင်း ေဆာင်ရGက်ြခင်း။ 

(ဇ)  ေကာင်စီက ေပးအပ်သည့် တာ၀န်ှင့် လုပ်ပုိင်ခွင့်များကို ေဆာင်ရGက်ိုင်ရန် 

လုိအပ်ေသာေကာ်မတီများ၏ အဖဲွများကုိဖွဲစည်း၍ ယင်းတို၏တာ၀န်ှင့် 

လုပ်ပုိင်ခွင့်များကုိ သတ်မှတ်ြခင်း။ 

 

အခန်း(၅) 

တုိင်းရင်းေဆးဆရာအြဖစ်မှတ်ပံုတင်ြခင်း 

၁၁။ ေအာက်ပါအရည်အချင်း တစ်ရပ်ရပ်ှင့် ကိုက်ညီသူသည် တိုင်းရင်းေဆးဆရာအြဖစ် 

မှတ်ပံုတင် ေပးရန် ေကာင်စီသို ေလာက်ထားိုင်သည်- 

(က) တိုင်းရင်းေဆးသိပံ သုိမဟုတ် တိုင်းရင်းေဆး တကသုိလ်မှ ေအာင်ြမင်သူ၊ 

(ခ) တိုင်းရင်းေဆးပညာဦးစီးဌာနက ဖွင့်လှစ်သည့် တုိင်းရင်းေဆးဆရာြဖစ် 

သင်တန်း တက်ေရာက်ေအာင်ြမင်သူ၊ 

(ဂ) တိုင်းရင်းြမန်မာေဆးဆရာအဖဲွက သုိမဟုတ် တုိင်းရင်းေဆးပညာဦးစီးဌာနက 

ကျင်းပ ြပလုပ်သည့် အရည်ချင်းစစ်စာေမးပဲွေအာင်ြမင်သူ၊ 

(ဃ) ေကာင်စီ၏စိစစ်ချက်အရ တိုင်းရင်းေဆးဆရာြဖစ်ထိုက်သည့် အရည်အချင်း 

ြပည့်မီသည် ဟု သတ်မှတ်ြခင်းခံရသူ၊ 

၁၂။ ေကာင်စီသည် ပုဒ်မ (၁၁) အရ ေလာက်ထားချက်ကို စိစစ်၍သတ်မှတ်ချက်များှင့် 

ကုိက်ညီပါက သတ်မှတ်ထားသည့် မှတ်ပံုတင်ေကးကိုေပးသွင်းေစပီး ေလာက်ထား 

သူ အား မှတ်ပံုတင်လက်မှတ် ထုတ်ေပးရမည်။  

 



 

 

အခန်း(၆) 

တိုင်းရင်းေဆးဆရာ၏တာ၀န်ှင့်ရပုိင်ခွင့်များ 

၁၃။ တုိင်းရင်းေဆးဆရာသည်- 

 (က) ဤဥပေဒအရ ထုတ်ြပန်ထားေသာ နည်းဥပေဒများ၊ လုပ်ထံုးလုပ်နည်းများ၊ 

အမိနV်များ၊ န်ကားချက်များကို လုိက်နာရမည်။ 

(ခ) ေကာင်စီက သတ်မှတ်သည့်ကျင့်၀တ်ှင့် စည်းကမ်းများကို လုိက်နာ 

ေစာင့်ထိန်းရမည်။ 

(ဂ)  ေကာင်စီက အခါအားေလျာ်စာွ သတ်မှတ်သည့် ှစ်စဉ်ေကးကုိ ေပးေဆာင် 

ရမည်။ 

၁၄။ တုိင်းရင်းေဆးဆရာသည်- 

(က) ေကာင်စီ၀င်အြဖစ် တာ၀န်ေပးအပ်ခံုိင်ခွင့်၊ ေရGးချယ်တင်ေြမာက်ခံုိင်ခွင့်ှင့် 

ေရGးချယ်တင်ေြမာက်ခွင့်များရှိသည်။ 

(ခ)  တိုင်းရင်းေဆးပညာြဖင့် အသက်ေမွး၀မ်းေကျာင်း လုပ်ကိုင်ခွင့်ရှိသည်။ 

(ဂ)  ေကာင်စီသို အ[ကံြပခွင့်ရှိသည်။ 

(ဃ)  မိမိ၏နစ်နာချက်များကို ေကာင်စီသို တင်ြပခွင့်ရှိသည်။  

 

အခန်း(၇) 

ကျန်းမာေရး၀န်ကီးဌာန၏လုပ်ငန်းတာ၀န်များ 

၁၅။ ကျန်းမာေရး၀န်ကီးဌာနသည်- 

(က) တိုင်းရင်းေဆးပညာဦးစီးဌာနမှ အရာထမ်းတစ်ဦးဦးအား ဤဥပေဒအလုိငှာ 

မှတ်ပံုတင်အရာရိှ အြဖစ် ခနV်အပ်တာ၀န်ေပးိုင်သည်။  

(ခ) မှတ်ပံုတင်အရာရိှ၏ တာ၀န်ှင့် လုပ်ပုိင်ခွင့်များကို သတ်မှတ်ေပးရမည်။ 



 

 

၁၆။ ကျန်းမာေရး၀န်ကီးဌာနသည် ိုင်ငံြခား တုိင်းြပည်တစ်ခုခု၏ တုိင်းရင်းိုးရာ 

ေဆးပညာကို အသံုးြပ၍ ကုသေသာ ေဆးဆရာများအား ေဆးကုသခွင့် လက်မှတ် 

ထုတ်ေပးြခင်း၊ အေရးယူေဆာင်ရGက်ြခင်းများှင့် စပ်လျဉ်း၍ေဆာင်ရGက်ုိင်ရန် 

တုိင်းရင်းေဆးပညာဦးစီးဌာနသုိ တာ၀န်ေပးအပ်ုိင်သည်။ 

 

အခန်း(၈) 

အေရးယူြခင်း 

၁၇။ (က) ေကာင်စီသည် ပုဒ်မ (၁၃) ပါ ြပဌာန်းချက်တစ်ရပ်ရပ်ကုိ ေဖာက်ဖျက်ေကာင်း   

စွပ်စွဲခံရေသာ တိုင်းရင်းေဆးဆရာအား စုံစမ်းစစ်ေဆးိုင်ရန် အဖဲွ၀င် ၃ 

ဦးပါေသာ စုံစမ်းစစ်ေဆးေရးအဖဲွကို ဖဲွစည်း၍ တာ၀န်ေပးအပ်ရမည်။ 

ယင်းအဖဲွတွင် ေကာင်စီ၀င် အနည်းဆုံး တစ်ဦး ပါ၀င်ေစရမည်။ 

(ခ) စုံစမ်းစစ်ေဆးေရးအဖဲွသည် မိမိစုံစစ်ေဆးေတွရှိချက် အစီရင်ခံစာကုိ 

ေကာင်စီသို တင်ြပရမည်။ 

၁၈။ ေကာင်စီသည် ပုဒ်မ (၁၇) ပုဒ်မခွဲ (ခ) အရ မိမိထံတင်ြပေသာ အစီရင်ခံစာကုိ စိစစ်ပီး 

စွပ်စွဲခံရေသာ တိုင်းရင်းေဆးဆရာသည်- 

(က) အြပစ်မရှိေကာင်းေတွရှိရပါက အမတွဲပိတ်သိမ်းေကာင်း အမိန်Vချမှတ်ရမည်။ 

(ခ) အြပစ်ရှိေကာင်းေတွရှိရပါက ေအာက်ပါစီမံခနV်ခွဲေရး ဆိုင်ရာြပစ်ဒဏ် 

တစ်ရပ်ရပ် ကို ချမှတ်ရမည်- 

(၁) သတိေပးြခင်း 

(၂)  မှတ်ပံုတင်လက်မှတ်ကို ကာလ အကန်Vအသတ်ြဖင့် ုပ်သိမ်းြခင်း 

   (၃) မှတ်ပံုတင်လက်မှတ်ကို ပယ်ဖျက်ြခင်း 



 

 

၁၉။ ေကာင်စီကသတ်မှတ်ေသာ အကျင့်စာရိတ ပျက်ြပားရာေရာက်သည့် ြပစ်မြဖင့် 

တရားုံး၏ ြပစ်မထင်ရာှးစီရင်ြခင်းခံရေသာ တိုင်းရင်းေဆးဆရာအား ေကာင်စီသည် 

ေအာက်ပါစီမံခနV်ခွဲေရးဆိုင်ရာ  ြပစ်ဒဏ်တစ်ရပ်ရပ် ချမှတ်ရမည်။   

 (က) မှတ်ပံုတင်လက်မှတ်ကို ကာလအကနV် အသတ်ြဖင့် ုပ်သိမ်းြခင်း၊ 

 (ခ)  မှတ်ပံုတင်လက်မှတ်ကို ပယ်ဖျက်ြခင်း၊ 

၂၀။ (က) မှတ်ပံုတင်လက်မှတ်ကို ကာလအကနV်အသတ်ြဖင့် ုပ်သိမ်းြခင်း ခံရသူသည် 

ယင်းကာလကုန်ဆုံးေသာအခါ မှတ်ပံုတင်လက်မှတ်ြပန်လည်ရရှိလုိလင် 

ေကာင်စီသို ေလာက်ထားုိင်သည်။ 

 (ခ) ေကာင်စီသည် ေလာက်ထားချက်ကို စိစစ်ပီး သတ်မှတ်ချက်များှင့် 

ကိုက်ညီပါက မှတ်ပံုတင်လက်မှတ်ကို ြပန်လည်ထုတ်ေပးိုင်သည်။  

 

အခန်း(၉) 

အယူခံြခင်း 

၂၁။ (က) ေကာင်စီကချမှတ်ေသာအမိနV် သုိမဟုတ် ဆံုးြဖတ်ချက်ကို မေကျနပ်သူသည် 

ယင်းအမိနV် သုိမဟုတ် ဆုံးြဖတ်ချက်ချမှတ်ေသာေနVမှ ရက်ေပါင်း (၆၀)အတွင်း 

ကျန်းမာေရး၀န်ကီးဌာန၊ ၀န်ကီးထံအယူခံ၀င်ိုင်သည်။ 

 (ခ)  ကျန်းမာေရး၀န်ကီးဌာန၊ ၀န်ကီး၏ ဆုံးြဖတ်ချက်သည် အပီးအြပတ် 

ြဖစ်ေစရမည်။ 

 

 

 

 

 



 

 

အခန်း(၁၀) 

တားြမစ်ချက်ှင့်ြပစ်ဒဏ်များ 

၂၂။ မည်သူမ ေကာင်စီက ထုတ်ေပးသည့် မှတ်ပံုတင်လက်မှတ် မရရှိဘဲပုဂလိက 

အကျ ိးစီးပွားအတွက် ေငွေကး သိုမဟုတ် အကျ ိးခံစားခွင့်ရယူ၍ ေဆးကုသသည့် 

လုပ်ငန်းကို လုပ်ကုိင်ြခင်း မြပရ။  

၂၃။ မည်သူမ တုိင်းရင်းေဆးပညာဦးစီးဌာနက ထုတ်ေပးသည့် ေဆးကုသခွင့် 

လက်မှတ်မရှိဘဲ ိုင်ငံြခားတိုင်းြပည်တစ်ခုခု၏ တိုင်းရင်းိုးရာေဆးပညာကိုအသံုးြပ၍ 

ေဆးကုသသည့် လုပ်ငန်းကို လုပ်ကိုင်ြခင်းမြပရ။ 

၂၄။ မည်သူမဆို- 

 (က) ပုဒ်မ (၂၂) သိုမဟုတ် ပုဒ်မ (၂၃) ပါ ြပဌာန်းချကက်ို ေဖာက်ဖျက် 

ကျးလွန်ေကာင်း ြပစ်မထင်ရာှးစီရင်ြခင်းခံရလင်ထုိသူကို ေထာင်ဒဏ်(၁)ှစ် 

ထိ ြဖစ်ေစ၊ ေငွဒဏ် ှစ်ရပ်လုံးြဖစ် ေစ ချမှတ်ရမည်။ (ေငွဒဏ်ကျပ်တစ်သိန်း 

ထိ) 

 (ခ)  ပုဒ်မခွဲ (က)အရ ြပစ်မထင်ရာှးခံရပီးေနာက် သက်ဆုိင်ရာြပစ်မပါ ြပဌာန်း 

ချက်ကို ထပ်မံေဖာက်ဖျက်ကျးလွန်ေကာင်း ြပစ်မထင်ရာှး စီရင်ြခင်း ခံရလင် 

ထုိသူကို အနည်းဆုံး ေထာင်ဒဏ် (၁) ှစ်မှ အများဆုံးေထာင်ဒဏ် ၅ ှစ် ထိ 

ချမှတ်ရမည့်အြပင် ေငွဒဏ်လည်း ချမှတ်ရမည်။ 

 

 

 

 

 



 

 

 

အခန်း(၁၁) 

အေထွေထွ 

၂၅။ တုိင်းရင်းေဆးပညာဦးစီးဌာနသည် ိုင်ငံြခားတုိင်းြပည် တစ်ခုခု၏ တိုင်းရင်းိုးရာ 

ေဆးပညာကို အသံုးြပ၍ ကုသေသာ ေဆးဆရာများအား ေဆးကုသခွင့်လက်မှတ် 

ထုတ်ေပးြခင်း၊ အေရးယူေဆာင်ရGက်ြခင်းများှင့် စပ်လျဉ်း၍ ကျန်းမာေရး 

၀န်ကီးဌာန၏ န်ကားချက်ှင့်အညီ ေဆာင်ရGက်ရမည်။ 

၂၆။ တုိင်းရင်းေဆးပညာဦးစီးဌာနသည် - 

 (က) ေကာင်င်စီ၏ ကုန်ကျစရိတ်များကို ကျခံရမည်။ 

 (ခ) ေကာင်စီ၏ ုံးလုပ်ငန်းများကို တာ၀န်ယူေဆာင်ရGက်ရမည်။ 

၂၇။ တုိင်းရင်းေဆးဆရာတစ်ဦးဦး ေသဆုံးလင်ြဖစ်ေစ၊ ေဆးကုသသည့် လုပ်ငန်းကုိ 

လုပ်ကိုင်ိုင်ြခင်း မရှိေတာ့လင်ြဖစ်ေစ ၄င်း၏ မိသားစု၀င်တစ်ဦးဦးသည် ေကာင်စီသုိ 

စာြဖင့် အသိေပးအေကာင်းကားရမည်။ 

၂၈။ ဤဥပေဒအရ ြပစ်မကျးလွန်သူကို တရားဆွဲဆိုရာတွင် တိုင်းရင်းေဆးပညာဦးစီး 

ဌာန၏ ကိတင်ခွင့်ြပချက်ကို ရယူရမည်။ 

၂၉။ ၁၃၈(၁၉၅၃)ခုှစ်၊ တိုင်းရင်းေဆးဆရာအဖဲွ အက်ဥပေဒပုဒ်မအရ- 

 (က) ထုတ်ြပန်ခဲ့ေသာအမိန်Vှင့် န်ကားချက်များကို ဤဥပေဒှင့် မဆနV်ကျင်သေရG 

ဆက်လက် ကျင့်သုံးုိင်သည်။ 

(ခ)  ဖဲွစည်းထားေသာ တိုင်းရင်းြမန်မာေဆးဆရာအဖဲွသည် ဤဥပေဒအရ 

တိုင်းရင်းေဆးေကာင်စီဖဲွစည်းြခင်းမြပမီ ယင်း၏ တာဝန်ှင့် လုပ်ပုိင်ခွင့်များကို 

ဆက်လက် ေဆာင်ရGက်ခွင့် ရှိသည်။ 

၃၀။ ဤ၌ပေဒပါ ြပဌာန်းချက်ကို ေဆာင်ရGက်ိုင်ရန်- 



 

 

 (က) ကျန်းမာေရးဝန်ကီးဌာနသည် လုိအပ်ေသာနည်းဥပေဒ၊ လုပ်ထံုး 

လုပ်နည်းများကို အစိုးရအဖဲွ၏သေဘာတူညီချက်ြဖင့် ထုတ်ြပန်ိုင်သည်။ 

(ခ) ကျန်းမာေရးဝန်ကီးဌာန၊ ေကာင်စီှင့် တုိင်းရင်းေဆးပညာဦးစီးဌာနတိုသည် 

လုိအပ်ေသာ အမိနV်၊ န်ကားချက်များကုိ ထုတ်ြပန်ိုင်သည်။ 

 

၃၁။ ၁၃၁၅(၁၉၅၃)ခုှစ်၊တုိင်းရင်းြမန်မာေဆးဆရာအဖဲွ အက်ဥပေဒကို ဤဥပေဒြဖင့် 

ုတ်သိမ်းလုိက်သည်။ 

 

 (ပံု) သန်းေရ` 

 ဗုိလ်ချပ်မှးကီး 

 ဥကဌ 

 ိုင်ငံေတာ်ေအးချမ်းသာယာေရးှင့် ဖံွဖိးေရးေကာင်စီ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

မှတ်ပံုတင် တုိင်းရင်းေဆးသမားေတာ်များအတွက် ကျင့်၀တ်များ 

(က) တုိင်းရင်းေဆးသမားေတာ်တာ၀န်ကို ထမ်းေဆာင်သူများ မချ ိးမေဖာက် လုိက်နာ 

ရမည့် စည်းကမ်းများ 

(၁) သက်ကည့်ေဗဒင်၊ တက်ေြမာ်ြမင်လျက်၊ ဆင်ြခင်ေထာက်၊ ေဆးကုလိမာ၊ 

ေဆးစာ ြမားေြမာင်၊ ကျမ်းေစာင်ေစာင်ကို၊ တတ်ေခါင်တွင်ကျယ်၊ ချစ်ဖွယ် 

ရှိြခင်း၊ သီတင်းြဖစင်၊ ကျင့်စုံလင်အ့ံ၊ ဟူေသာ ရာဇနီတိကျမ်းလာ နရသုခိ 

ဆရာကီး၏ ဆုံးမသဝါဒအတုိင်း တိုင်းရင်းသမားေတာ်များသည် မိမိ၏ 

သိကာကို ခါးဝတ်ပုဆိုးသဖွယ် ေစာင့်စည်း ထိန်းသိမ်းရမည်။ 

(၂) ေသသပ်စာွ ဝတ်စားဆင်ယင်၍ သနV်ရှင်းစင်ကယ်စာွ ေနထုိင်ကရမည်။ 

ေြပာဆို ဆက်ဆံရာတွင် ရည်မွန်ညင်သာ၍ နာခံလုိဖွယ်ရှိရမည်။ အဆုံးအြဖတ် 

ြပရာ၌ကား တည်ကည်ြပတ်းသားမရှိရမည်။  

(၃)  ဂီလာနများအား ဆက်ဆံရာ၌ မိမိ၏ေဆွမျ ိးသားချင်းများကို ြပစုကူညီ 

ေစာင့်ေရာှက်ြခင်း ြပသကဲ့သုိ ဆက်ဆံကူညီရမည်။ 

(၄)  မိမိ၏ ပညာအတိမ်အနက်ကို အစဉ်အမဲသတိြပလျက် ေဆးကုသမ အေတွ 

အ[ကံများ အမှားအမှန်တုိကို ေb၀ဖန်ပုိင်းြခားမြပရမည်။ 

(၅)  ပညာရိှကုိ ကမာက ပညာေပး၏ ဟူေသာ ေဆာင်ပုဒ်ကဲ့သို ေြပာင်ေြမာက်ေသာ 

သမားေကာင်းတစ်ေယာက်ြဖစ်ရန် အြခားသမားေကာင်းတုိ၏ အေတွ 

အ[ကံများကို အခါမလပ် ေလ့လာမှတ်သားရမည်။ 

(၆) မိမိ၏ ေဆးပညာ ထွန်းေြပာင်ေအာင်ြမင်ေစရန် အဘက်ဘက်မှ ေလ့လာ 

မှတ်သားမများ ကို အစဉ်ြပေနရမည်။ 



 

 

 

 

(ခ) သမားေကာင်းတို၏ ကျင့်စဉ်  

(၁)  မှတ်ပံုတင်ပီးသည့် တိုင်းရင်းေဆးသမားေတာ်များသည် ုိင်င့ံသား 

ေကာင်းတစ်ေယာက်အြဖစ် လုိက်နာအပ်ေသာ ြပည်သVူကျန်းမာေရး 

ဆုိင်ရာ စည်းကမ်းချက်များှင့်အညီ လုိက်နာရန်တာ၀န်ရှိသည့်အြပင် 

ြပည်သူတိုအတွင်း ကပ်ေရာဂါများှင့်  ကူးစက်ေရာဂါများ ြဖစ်ပွား 

ေနြခင်းကို သိသည်ှင့် တစ်ပိင်နက် သက်ဆိုင်ရာတာ၀န်ရှိသူများအား 

သတင်းဦးေပးပုိရမည်။ 

 (၂)  မှတ်ပံုတင်ပီး သမားေတာ်တစ်ဦးသည် မှတ်ပံုမတင်ရေသးေသာ 

ေဆးဆရာများှင့် ေဆးbါးလုပ်ငန်းများအတွက် ှီးောှဆက်သွယ်မ 

များမြပလုပ်ရ။ 

(၃)  မိမိတာ၀န်ယူ လက်ခံကုသေသာ လူနာအား အချနိ်မှန်မှန်ကည့် 

ကုသေပးရမည်။ (လူနာ၏ေရာဂါအေြခအေနကို သက်ဆိုင်သူများအား 

ထုတ်ေဖာ်ေြပာြပ ရန်မှာ ဆရာ၀န်၏ စဉ်းစားချနိ်ဆမေပတွင်သာ 

တည်ေပသည်)။ 

(၄) ဆရာှင့်လူနာ ေဆးbါးကုသရာ၌ သေဘာြခင်းတုိက်ဆိုင်မမရှိပါက 

လူနာရှင်ပုဂိလ် တစ်ဦးဦးအား အေြခေနမှန်ကို ပွင့်လင်းစွာ ထုတ်ေဖာ် 

ေြပာဆို ိုင်သည်။ လူနာတွင် ဆရာေြပာင်းလဲကုသခွင့်ရှိေစရမည်။ 

(၅) လူနာတစ်ဦးအား ေဆးbါးလက်ခံကုသမသည် လူနာရှင်က ရပ်တနV် 

လုိသည့်အခါ ကုန်ဆုံးသည်ဟု သတ်မှတ်ရမည်။ သုိမဟုတ်ပါက 

ဆရာြဖစ်သူက အြခားသင့်ေတာ်သူ တစ်ဦးဦးလက်သုိအပ်ပီးသည့် 

အချနိ်ထိ တာ၀န်ရိှသည်။ 



 

 

(၆)  လက်ခံကုသေသာ ဆရာ၏ န်ကားချက်အရ အြခားေဆးဆရာ 

တစ်ဦးအား ေခယူြပသသည့်အခါ လက်ခံရမည့်ဆရာ သိရိှိုင်ရန် 

ပထမဆရာက ေရာဂါ အေြခအေနှင့် ေဆးချက်ချခဲ့ပံုတိုကို ေသချာစွာ 

ေရးသားေဖာ်ြပေပးထားရမည်။ 

(၇)  ေဆးဆရာတစ်ဦးသည် တိုင်းရင်းေဆးဆရာှင့် ၄င်း၏ ဇနီး၊ သား/ 

သမီးများ၊ ဆင်းရဲွမ်းပါးသူများ၊ မိမိအားပညာသင်ကားေပးေသာ 

ဆရာသမားများ၊ မိတ်ေဆွသဂဟများ၊ မိတဆိုး၊ ဖတဆိုးများှင့် 

ေဆးေကျာင်းသားအစရှိသည် တိုကို အခမ့ဲကည့် ြပစုေပးရသည်မှာ 

ရိုင်ခဲေသာ အခွင့်အေရးတစ်ခုြဖစ်၏၊ ၄င်းတိုအား ကည်ြဖစာွ 

ကည့်ကုသေပးရမည်။ 

(၈) တစ်ဦးတစ်ေယာက်အား လူနာရာှေပးခအြဖစ် ေကာ်မရှင်န်းြဖင့်ေသာ် 

လည်းေကာင်း၊ လူနာထံမှ ရရိှေငွထဲမှေသာ်လည်းေကာင်း၊ ေပးကမ်းရန် 

အားထုတ်ြခင်း၊ အတုိင်အေဖါက်ြပလုပ်ြခင်းမျ ိး လံုး၀မြပလုပ်ရ။ 

(၉) ေြခကခန်းှင့် ေဆးဘိုးကျသင့်ေငွကို လူသိရှင်ကားေစျးန်းများ 

ေဖာ်ထုတ် ေရးသားြခင်း ေရှာင်ရာှးရမည်။ ေစျးန်းအတိအကျ မရှိလင့် 

ကစား ေဆးဆရာ၏ ပင်ကိုယ်အဆုံးအြဖတ်တိုင်း ေလျာ့ချေတာင်းဆိုခွင့် 

ရိှသည်။ 

(၁၀)  လူနာှင့်ပတ်သက်သည့် ကုိယ်ေရးလ ိဝှက်ချက်များကုိ ထိန်းသိမ်း 

ရမည်။ 

(က) သုိေသာ်လူနာ၏ ခွင့်ြပချက်ရလင်လူနာှင့် ပတ်သကသ်ည့် 

အေကာင်းအရာတိုကို တရားုံး၌ ထုတ်ေဖာ်ိုင်ခွင့်ရှိသည်။ 

တရားေရးေရှေနတို၏အေမးြမန်းချက်ကို ေြဖဆိုလုိမှ 

ေြဖဆိုိုင်သည်။  



 

 

(ခ)  မိမိအလုိအေလျာက်လူနာှင့်ပတ်သက်သည့်မည်သည့် 

လ ိဝှက်ချက်များကို မဆို တရားုံး၌ သက်ေသထွက်ဆုိ 

ြခင်းမျ ိးကို မြပလုပ်ရ။ 

 (၁၁) ကာယကံရှင်ဂီလာနအား လက်ခံကုသေနစဉ် ေဆးကုသချက် 

ေအာင်ြမင်မ မရှိသည့် အတွက် ေရှာင်တိမ်းသွားြခင်း အလျင်းမြပလုပ်ရ။ 

သုိေသာ် ေအာက်ပါ ခင်းချက်များြဖင့် လူနာအား လက်ခံကုသေနြခင်းမှ 

ရပ်ဆိုင်းိုင်ခွင့်ရှိသည်။ 

 (က)  မိမိအြပင် အြခားေဆးဆရာတစ်ဦးက ေရာပန်းကုသေနသည်ကုိ 

ေတွြမင် သိရိှရြခင်း။ 

(ခ) မိမိေပးထားေသာ ေဆးချက်အြပင် အြခားေသာေဆးဝါးများကို 

စားေသာက်မီှbဲေနသည်ကို ြမင်ြခင်း၊  

(ဂ)  မိမိေပးထားေသာ ေဆးbါးများကို မီှဝဲရန်ြငင်းဆိုြခင်း၊ 

(ဃ) မလုိလားအပ်ေသာစွဲလန်းတတ်ေသာ သုိမဟုတ် ေဆးbါးဥပါဒ် 

ြဖစ်ေစတတ်ေသာ ဘိန်း၊ အရက်၊ အိပ်ေဆး၊ စသည်တုိကို 

အလဲွသုံးစား ြပလုိေကာင်း လူနာက အစဉ်ေတာင်းဆိုလာြခင်း၊ 

 (၁၂) သမားေတာ်တစ်ဦးသည် မိမိ၏ အမည်၊ ဘွဲ၊ ရာထူး၊ စသည်တုိကို 

ေဖာ်ြပရာတွင် သင်တန်းစာေမးပွဲများ၌ ရရိှခဲ့ေသာ ဂုဏ်ထူးရ ဘာသာ 

များကို ထည့်သွင်း၍လည်းေကာင်း၊ လုိအပ်သည်ထက် လွန်ကဲ၍ 

လည်းေကာင်း ေဖာ်ြပြခင်းမြပရ၊ အမည်ဆိုင်းပုဒ်ကိုလည်း 

ထားရှိသင့်သည့် အရGယ်အစားထက် ကီးမားစာွ ေဖာ်ြပကာ လူြမင်း 

ကွင်း၌ ချတိ်ဆွဲေကာ်ညာြခင်းမြပလုပ်ရ။ 



 

 

(၁၃) မွန်ြမတ်လှေသာ ေဆးဆရာတုိ၏ ဂုဏ်သိကာကို အစဉ်အမဲထိန်းသိမ်းရန် 

လုိအပ်လှသည့်အတိုင်း ေဆးဆရာတစ်ဦး၏ ဂုဏ်သိကာကို ညိးွမ်း 

ေစိုင်ေသာ ေအာက်ပါြပမူေဆာင်ရGက်ချက်များကို ေရှာင်ကဉ်ရမည်- 

(က) လက်ဆင့်ကမ်းေကာ်ြငာစာများြဖင့် ေသာ်လည်းေကာင်း၊ 

လူကိုယ်တုိင် မိမိသည် လူနာများကို မည်သည့်ေနV၊ မည်သည့် 

ေနရာစသည်တုိတွင် မည်သုိဆက်လက်၍ ေဆးကုသေပးေနသည် 

စသည်တိုြဖင့် ေကာ်ညာြခင်း။ 

(ခ) ေဆးစွမ်းေကာင်းများဟ ု အမည်တပ်ကာ လ ိဝှက်ေရာင်း၀ယ် 

အြမတ် ထုတ်ြခင်း၊ 

(ဂ)  ေဆးbါးေဖာ်စပ်ေရာင်းချသူများ၊ ကိရိယာတန်ဆာပလာ 

ေရာင်းချသူများှင့် အဆက်အသွယ်ြပလုပ်ပီး ယင်းပစည်း 

ေရာင်းချ ရသည့် ေငွအေပ တွင် အချ ိးကျ အြမတ်ခွဲေbယူြခင်း၊ 

(ဃ) ေဆးbါးကုသရာ၌ ေအာင်ြမင်ေကာင်း ေဆးလက်မှတ်များကို 

ေသာ် လည်းေကာင်း၊ လူနာထံမှေကျးဇူးတင်လာများကုိ 

ေဖာ်ြပ၍ေသာ် လည်းေကာင်း (ေဆးပညာဆိုင်ရာ စာေစာင်များမှ 

အပ)  အြခား သတင်းစာများ၌ ထည့်သွင်းေဖာ်ြပ ေကြငာြခင်း၊ 

(င)  တိုင်းရင်းေဆးေကာင်စီ ဥပေဒအရ အသိအမှတ်ြပြခင်း မခံရသူ 

တစ်ဦးဦး အား အကာအကွယ်ေပးြခင်း၊ 

(စ) မေပျာက်လင် ေငွမေပးစတမ်း ဟုအေပးအယူ၊ အေလာင်းအစား 

သေဘာမျ ိးြဖင့် လူနာအားေဆးကုသြခင်း၊ 

(ဆ) မတရားေသာနည်းြဖင့် ေဆးbါးကုသမြပြခင်း၊ မိမိမကမ်းကျင် 

ေသာ အတတ်ကို တတ်ဟန်ေဆာင်၍ ေဆးbါးကုသသည့်အမမျ ိး 

ကို ြပလုပ်ြခင်း၊ 



 

 

 

(ဂ) အေရးေပလူနာများအားကုသေပးြခင်း 

(၁) အေရးေပ၍ အြခားဆရာတစ်ဦးဦးက ကည့်ထားေသာ လူနာတစ်ဦးပင် 

ြဖစ်ေစ လူမေရးအရ မလဲွမေသွကူညီြပစုရမည်ဆိုသည့် အချက်ကို ှလံုး 

ပုိက်ထားရမည်။ (ကည့်ေပးရပါက သင့်ေလျာ်ေသာ ာဏ်ပူေဇာ်ခကို ရိုင် 

ခွင့်ရှိသည်။) 

(၂) အသက်ကိုလု၍ အေရးေပကုသရမည့်အချန်ိအခါမျ ိး၌ ရရာပစည်းများကို 

အချနိ် လစ်ဟင်းမမရှိေစဘဲ ကျင်လည်စာွအသံုးချကာ အသက်တစ်ေချာင်းကို 

ကယ်တင်ရမည်။ (အေရးေပကိစရပ်ဆိုသည်မှာ မီးေလာင်၍ ငိမ်းသတ် 

သည့်အခါ အသံုးြပသည့် စွမ်းရည်မျ ိးရှိအပ်သည်ဟု သုဿုတကျမ်း 

ကဆိုထားသည်။ အေရးေပ ကိစရပ်များတွင် လူနာ၏အေြခေနမှန်ကို ဂီလာန 

၏ သားချင်းများအား ကိတင် အသိေပးထားရမည်။ 

(ဃ) (၁) ရာဇ၀တ်မ အကျံး၀င်ေသာ လူနာများအား မိမိတုိ၏ သီးြခားေဆးကုခန်း၌ 

မကုသရ။ သုိေသာ် အေရးေပကိစရပ်များ၌ လူနာသက်သာမရှိေစရန် ြပလုပ် 

ေပးရမည်။ ထုိေနာက် သင့်ေတာ်ေသာ အစိုးရေဆးေပးခန်း၊ ေဆးုံစသည်တိုသုိ 

မိမိေတွရှိချက်ှင့်အတူ လူနာအား အသိေပးရမည်။ ယင်းေဆးမှတ်တမ်း မိတ 

တစ်ေစာင်ကို မိမိထံတွင် မိတတစ်ခု သိမ်းဆည်းထားရမည်။ 

 (၂)  သာမန်အားြဖင့်လူမေရးအရ ေဆးဝါးအကူအညီများေပးရန ် ြငင်းဆိုြခင်း 

မြပအပ်ေသာ်လည်း၊ အသက်ငင်ေနသူ၊အ ကျင့်စာရိတမေကာင်းသူ၊ 

ဆိုးသွမ်းယုတ်မာသူ၊ ြပည်သူVအကျ ိးဆိုးယုတ်ေစမကုိ ေရှအားထုတ်သူ၊ 

လူVကျင့်၀တ် သိကာေစာင့်စည်းြခင်း မရိှသူတုိကို ေဆးမကုစားထုိက်ေပဟု 

စရက ကဆိုသည့်အတိုင်း လုိက်နာရမည်။ 

 



 

 

(င) လူနာ၏ေနအိမ်တွင် လုိက်နာအပ်သည့်စည်းကမ်း 

မွန်ြမတ်ေသာေဆးသမားများ၏သိကာကို ေလးစားေသာ ေဆးပညာရှင်တစ်ဦးသည် 

ကာယကံရှင်၏ ပင့်ဖိတ်မမရှိဘဲ လူနာ၏ေနအိမ်သုိမသွားရ။ လူနာရှင်၏ ခွင့်ြပချက်၊ 

ပင့်ဖိတ်ချက်အရသာ ေနအိမ်သုိလုိက်ပါ၍ ေရာဂါှင့်ပတ်သက်ရာတုိကိုသာ ေမးြမန်း 

ြပစု ကုသေပးရမည်။ တာ၀န်ရှိ အုပ်ထိန်းသူများမသိဘဲ လူနာကေပးကမ်း ပူေဇာ်သည် 

တုိကို လက်ခံရယူြခင်း များ မြပရ။ အမျ ိးသမီး ဂီလာနများ ေဆးဝါးကုသသည့်အခါ 

အမျ ိးသမီးများ အေဖာ်တစ်ဦးကို အနီးတွင် အမဲထားရိှရမည်။  

 

 

 

 

 

 

 


